oﬂCN

Grupo

fem

generamos conocimianto

La Formacion Bonificada,
una herramienta clave
para mejorar la
cualificacion de las

empresas y trabajadores.

Grupo Femxa, partner de formacion
de la Asociacion Espanola de
Centros de Negocios.

El sistema de bonificacion en épocas de crisis es una gran oportunidad para las empresas y sus empleados,

y todavia son muchas las empresas que desconocen este sistema.

La formacién bonificada permite a las empresas subvencionar, total o parcialmente la inversion en

formacion para sus empleados.

¢De donde surge el Crédito de Formacion? Anualmente, el Ministerio de Trabajo e Inmigracion asigna a las
empresas una cuantia para que lo puedan invertir en formar a sus trabajadores, este crédito varia en funcion
del tamafio de la empresa y niumero de empleados. Es importante que las empresas aprovechen el crédito que
se les otorga, ya que si no lo utilizan dentro del afio natural, lo pierden.

La Formacion Bonificada puede ser subvencionable al 100% .

En muchas empresas, la utilizacion de este sistema de
bonificacion se sitia por debajo del 10%, normalmente no
aprovechan el crédito del que disponen para formacion por
desconocimiento, sobre todo en el caso de las PYMES. Es
importante que en épocas de crisis y de menor actividad
como ésta, se utilicen estos fondos para poder compensar
a sus empleados mejorando su cualificacion y en
consecuencia la competitividad de la empresa.

La formacion continua del capital humano es el camino
para poder adaptarse con éxito a estos cambios, por esta
razoén, las empresas pueden optar a una formacion eficaz
y de calidad, orientada a cubrir sus necesidades reales y
a salir mas fuertes, si cabe, de la situacién econémica
actual.

Las empresas pueden gestionar su Crédito de Formacion
y realizar todos los Tramites Administrativos con la Fundacion
Tripartita para la Formacion en el Empleo, o contar para
ello con entidades organizadoras que se encargan de la
gestion y tramites. En este sentido, Grupo Femxa,
Consultora especializada en Formacion para el Empleo,
con mas de 10 afios de experiencia en el sector, se encarga
de todo el proceso, desde la deteccion de necesidades y
definicion del plan formativo hasta la gestion de la

¢Quieres conocer la oferta formativa?

Pincha aqui.

Bonificacién. De esta manera, a la empresa le resulta mas
sencillo el proceso y no tiene que destinar recursos internos
a la gestion de la formacion. Grupo Femxa es actualmente
el partner de formacion de la Asociacion Espafiola de
Centros de Negocios.

Formacion a Empresas: presente y futuro. Ha llegado
el momento de contar con la Formacion Bonificada como
herramienta basica para la competitividad de la empresa
y desarrollo de competencias homologables de los
trabajadores, estamos retrasados respecto a la media
europea pero es el camino para poder adaptarnos a un
cambio que modifica no sélo el modelo de formacién en la
empresa sino el de referencias académicas para la
implantacién de competencias basicas y especificas en el
puesto de trabajo actual, asi como de cara a su evolucion
profesional tanto en periodo de ocupacién como en el
transito hacia el mismo.

Mejorar la competitividad del pais y de los profesionales
estd en manos de empresarios y profesionales, estamos
ante un camino que Espafia no puede dejar de afrontar
para su futuro mas inmediato y para la busqueda de
resultados tangibles a medio y largo plazo.

¢Quieres saber mas sobre la
Formacion Bonificada? Pincha aqui.
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